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,Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich: Europa inwestujgca w obszary wiejskie”

Zarzad Stowarzyszenia Perty Beskidu Sgdeckiego ogtasza konkurs na stanowisko:

Stanowisko: Specjalista ds. wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju
Forma zatrudnienia: umowa o prace, 1 etat
Data ogtoszenia: 11.07.2018r.

1. Wymagania konieczne:

o wyksztatcenie co najmniej Srednie, preferowane wyzsze,

e znajomosc przepisdw prawa i zagadnien zwigzanych z funduszami Unii Europejskiej oraz
rozwojem obszaréw wiejskich,
petna zdolno$¢ do czynnoéci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
doswiadczenie w realizacji projektow wspoffinansowanych z funduszy Unii Europejskie;j,
niekaralnosé,
umiejetnos¢ samodzielnego podejmowania decyzji,
biegta obstuga komputera i Internetu

2. Wymagania pozadane:
e prawo jazdy kat. B.

3. Cel stanowiska: sprawne wdrazanie Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez
Spotecznosé

Gtéwne obowiazki:

1. przygotowanie LGD do wdrazania Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez
Spotecznose,

2. obstuga zwigzana z naborem wnioskéw zgtaszanych w ramach Strategii Rozwoju Lokalnego
Kierowanego przez Spotecznosc,

3. przygotowywanie odpowiednich sprawozdanh dla Instytucji Wdrazajacej,

4. sprawowanie nadzoru nad realizacjg rzeczowg przedsiewzie¢ oraz kontrola wyptat srodkéw z
tytutu realizacji uméw o dofinansowanie projektow,

5. monitorowanie realizacji uméw o dofinansowanie projektow,

6. organizacja i udzial w posiedzeniach organéw statutowych Stowarzyszenia oraz realizacja
polecen Zarzadu;

7. wspotpraca z ksiegowym przy dokumentacji finansowej przy wnioskach o ptatnosé¢,

8. obstuga logistyczna monitoringu i ewaluacji wdrazania Strategii Rozwoju Lokalnego
Kierowanego przez Spotecznosg¢,

9. wspotpraca przy realizacji Projektow wspotpracy;

10. wspotpraca przy prowadzeniu dziatah informacyjnych, szkoleniowych, promocyjnych i
kulturalnych zwigzanych z obszarem LGD, realizacjg LSR oraz dziatalnoscig LGD;

11. przestrzeganie wiasciwego porzadku pracy, przepiséw BHP oraz ochrona informacji niejawnych,

12. obstuga organizacyjna posiedzen Rady Programowej,

13. archiwizacja dokumentéw zwigzanych z obstuga administracyjng Rady Programowej,

14. obstuga interesantéw, udzielanie informaciji,

15. prowadzenie doradztwa dla beneficjentow,

16. prowadzenie rejestru udzielonego doradztwa,

17. pozyskiwanie funduszy unijnych, s$rodkéw pomocowych, dotacji budzetowych, dotacji z
jednostek samorzgdu terytorialnego, na realizacje zadan Stowarzyszenia,

18. monitoring i kontrola realizacji projektéw przez beneficjentow,
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19. pomoc w przygotowywaniu dokumentacji do naboréw organizowanych przez LGD,

20. biezgce analizowanie zmian w systemie prawnym PROW,

21. inne zadania wynikajgce ze strategii LGD,

22. aktywizowanie spotecznosci lokalnych na obszarze dziatania LGD,

23. wykonanie innych prac wynikajgcych z biezacych dziatan Biura LGD zleconych przez Kierownika
Biura LGD oraz Zarzad.

4. Zakres odpowiedzialnosci:
e sprawne wdrazanie Strategii Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznosé,
e obstuga naboréw wnioskow,
e sprawowanie nadzoru nad realizacjg rzeczowg przedsiewzie¢ oraz kontrola wyptat Srodkéw z
tytutu realizacji umow o dofinansowanie projektow,
¢ realizacja innych powierzonych przez Kierownika obowigzkow.

5. Wymagane dokumenty

1. zyciorys (CV),

2. list motywacyjny,

3. kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie, zaswiadczenie o ukonczonych
kursach i szkoleniach,

4. kserokopie dokumentéw poswiadczajgcych staz pracy,

5. oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

6. oswiadczenie kandydata o posiadania petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystania z petni praw publicznych,

7. Wymagane dokumenty aplikacyjne : Cv i list motywacyjny powinny by¢ opatrzone klauzula:
~Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z art. 13 ROZPORZADZENIA
PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO | RADY (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) oraz datg i
wiasnorecznym podpisem.

6. Miejsce i termin sktadania dokumentow

Dokumenty aplikacyjne powinny zostaé dostarczone do siedziby Stowarzyszenia Perty Beskidu
Sadeckiego, 33-343 Rytro w terminie do dnia 25 lipca 2018r. do godz. 15.00. Dokumenty powinny
zosta¢ dostarczone w zamknietej kopercie z dopiskiem ,Konkurs na stanowisko: Specjalista ds.
wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju”.

Telefon kontaktowy: 18 44 97 135

7. Nabdr odbedzie sie w nastepujgcy sposob:
¢ Przeprowadzenie weryfikacji dokumentéw ztozonych przez kandydatéw na stanowisko,
o Zakwalifikowanie kandydatéw do kolejnego etapu naboru — rozmowy kwalifikacyjnej,
e Dokonanie naboru na stanowisko.

Informujemy, Zze do rozmowy kwalifikacyjnej zostang dopuszczeni kandydaci spetniajgcy wymogi
formalne.

Informacja o wynikach naboru umieszczona zostanie na stronie internetowej i w siedzibie
Stowarzyszenia.
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